
労働者派遣法第23条第5項に基づき、以下の通り情報を提供いたします。

事業所名称： 株式会社共和技術研究所

許可番号： 派27-300877

許可年月日：

1 労働者派遣の実績

令和 4 年6月1日付け派遣労働者数 24 人
令和 3 年度派遣先事業所数（実数） 6 件
令和 3 年度派遣料金平均額（1日8時間/円 全業務平均） 15,832 円
令和 3 年度労働者賃金平均額（1日8時間/円 全業務平均） 10,606 円
令和 3 年度マージン率の平均 33 ％

※マージン部分については、法定福利費・教育訓練・年次有給休暇等弊社の
運営経費等を含んだものになります。

2 派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項

対象者 実施主体 実施方法 費用負担 賃金支給
派遣労働者 派遣元 OFF-JT 無償 有給

派遣労働者 派遣元 OFF-JT 無償 有給

派遣労働者 派遣元 OFF-JT 無償 有給

派遣労働者 派遣元 OFF-JT 無償 有給

派遣労働者 派遣元 OFF-JT 無償 有給

派遣労働者 派遣元 OFF-JT 無償 有給

派遣労働者 派遣元 OFF-JT 無償 有給

派遣労働者 派遣元 OFF-JT 無償 有給

派遣労働者 派遣元 OFF-JT 無償 有給

派遣労働者 派遣元 OFF-JT 無償 有給

派遣労働者 派遣元 OFF-JT 無償 有給

派遣労働者 派遣元 OFF-JT 無償 有給

派遣労働者 派遣元 OFF-JT 無償 有給

派遣労働者 派遣元 OFF-JT 無償 有給

派遣労働者 派遣元 OFF-JT 無償 有給

キャリア・コンサルティング相談窓口及び連絡先　
相談窓口　人材派遣事業部　　　　　電話番号　06－6267-5858

3 労働者派遣法第３０条の４第１項の労使協定を締結しているか否かの別等

　締結している

　原則として、弊社と派遣労働契約を締結する全ての派遣労働者
労使協定の有効期間の終期

4 その他の労働者派遣事業の業務に関し参考となる事項（福利厚生など）

社会保険、有給休暇、育児・介護休業、定期健康診断

食品製造現場における情報セキュリティ
研修

PDCAの実践知識

　令和6年3月31日

労使協定を締結しているか否か

労使協定の対象となる派遣労働者の範囲

日本語（敬語）研修

ＯＡ機器スキルアップ研修

思考力向上研修

労働者派遣事業におけるマージン率等に係る情報提供

平成19年2月1日

教育訓練の種類
サービス・接遇研修

ビジネスマナー研修

職種に応じた資格取得支援

リーダーシップ研修

ＯＡ機器基本研修

5Sの進め方研修

食品加工検品研修

PDCAの基本知識

食品品質管理の基本知識研修

食品加工検品研修


	Sheet1

